VERBALE DELLE OPERAZIONI DI SELEZIONE, AUDIZIONE E VALUTAZIONE DI CANDIDAT!I
ALLEGATO| ]alla PGQ 6.2

jtaca

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE DEL 17 GENNAIO 2022

PER LA SELEZIONE, URGENTE, MEDIANTE TITOLI E COLLOQUI PER L’ASSUNZIONE DI UNA
RISORSA, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, AREA PROFESSIONALE 2* - AREA
OPERATIVA: AMMINISTRAZIONE E SERVIZI, PARAMETRO 205 — COORDINATORE DI UFFICIO
“LAVORATORI CHE, IN POSSESSO DI ADEGUATE COMPETENZE GESTIONALI, COORDINANO
CON MARGINI DI DISCREZIONALITA ED INIZIATIVA UNITA OPERATIVE FUNZIONALI DI TIPO
TECNICO/AMMINISTRATIVO CON RELATIVA RESPONSABILITA SUI RISULTATI”

ATTO DI NOMINA DELLA COMMISSIONE

Vista la determinazione dellAmministratore Unico n. 90 del 03/01/2022 con il quale & stata indetta la
selezione urgente, mediante titoli e colloqui per I'assunzione di una risorsa, a tempo pieno e
indeterminato, area professionale 22 - area operativa: amministrazione e servizi, parametro 205 —
coordinatore di ufficio “lavoratori che, in possesso di adeguate competenze gestionali, coordinano con
margini di discrezionalita ed iniziativa unita operative funzionali di tipo tecnico/amministrativo con
relativa responsabilita sui risultati, nonché assegnata al Direttore Generale la competenza ad adottare
l'atto di nomina della commissione di valutazione.

Visti gli articoli artt. 5) e 6) del vigente “Regolamento per le assunzioni e l'irrogazione di sanzioni
disciplinari” (Adozione delibera consiliare 28/10/2011 — Revisione delibera consiliare 12/10/2012 —
Revisione determina amministratore unico 01/09/2014 — Revisione determina amministratore unico
30/01/2017 - All.3 PGQ 6.2),

DETERMINA

Di nominare la commissione di valutazione, cosi composta:
- Il Signor Luca Gobbato GBB LCU 66C04 C388T, direttore generale della societa, in qualita
di Presidente e Segretario;
- Marco Fingolo, FNG MRC 69P09 C388R, componente interno responsabile ufficio acquisti

e gare, in ragione della specifica esperienza nel settore oggetto della selezione;
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- Avv. Roberta Bertolani, BRT RRT 72T44 F2050, componente esterno, consulente legale
della societa, in ragione della specifica esperienza nel settore oggetto della selezione;

- Che la partecipazione alla commissione sia a titolo gratuito;

- Che si applichino ai componenti le commissioni |'articolo 35-bis del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165 e che, all'atto della prima riunione i singoli commissari, presa visione

dell’elenco dei candidati, provvederanno a rendere la dichiarazione circa 'assenza di conflitti

Il Direttore generale
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di interesse.



